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TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
PADA DINAS PARIWISATA KABUPATEN SEMARANG
TAHUN 2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA,
DINAS PARIWISATA KABUPATEN SEMARANG

Menimbang : a.  bahwa untuk melaksanakan ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

b.  bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a,
perlu membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Pada Dinas
Pariwisata Kabupaten Semarang Tahun 2024 yang ditetapkan dengan
Keputusan Pelaksana Tugas Kepala Dinas Pariwisata Kabupaten
Semarang.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);,

4.  Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana Perimbangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 137,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);
Peraturan Presiden Nomor 55 Tahun 2012 tentang Strategi Nasional
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi Jangka Panjang Tahun 2012 —
2025 dan Jangka Menengah Tahun 2012 — 2014 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 122),

Peraturan Mentert Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447),

Peraturan =~ Daerah  Provinsi Jawa Tengah  Nomor 3
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Provinsi Jawa Tengah Tahun 2005 — 2025 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3 Seri E Nomor 3);
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018 — 2023 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 110);

Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 5 Tahun 2009 tentang
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Semarang
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Semarang Tahun 2009
Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Semarang Nomor 2);
Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 21 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Semarang
(Lembaran Daerah Kabupaten Semarang Tahun 2016 Nomor 20,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Semarang Nomor 20);
Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 6 Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Semarang Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Semarang Tahun 2021 Nomor 6, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Semarang Nomor 5);

Peraturan Bupati Semarang Nomor 68 Tahun 2021 tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Semarang Nomor 103 Tahun 2020 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi dan Rincian Tugas
Perangkat Daerah Kabupaten Semarang;

Peraturan Bupati Semarang Nomor 74 Tahun 2021 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah di Kabupaten Semarang Tahun 2021-2026
(Berita Daerah Kabupaten Semarang Tahun 2021 Nomor 74).

Peraturan Bupati Semarang Nomor 15 Tahun 2025 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Semarang Tahun 2026.



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PARIWISATA KABUPATEN
SEMARANG TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA
KERJA (RENJA) PERUBAHAN PADA DINAS PARIWISATA
KABUPATEN SEMARANG TAHUN 2025

Membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Perubahan Pada Dinas
Pariwisata Kabupaten Semarang Tahun 2026 dengan susunan sebagaimana
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tak terpisahkan dari
Keputusan ini.

Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Perubahan Pada Dinas Pariwisata

Kabupaten Semarang Tahun 2026 dimaksud dalam Diktum Kesatu Keputusan

ini mempunyai tugas:

1. Mengumpulkan data dan informasi yang diperlukan dalam penyusunan
Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026;

2. Merumuskan dan menyusun dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026
sesual tahapan dan tatacara termasuk melakukan pengendalian penyusunan
kebijakan dokumen rencana Perangkat Daerah.

Semua pengeluaran keuangan yang berhubungan dengan pelaksanaan
Keputusan ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Semarang;

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di  : Ungaran
Pada Tanggal : 31 Juli 2025
A DINA
. S PARIWISATA




LAMPIRAN
KEPUTUSAN KEPALA DINAS PARIWISATA

KABUPATEN SEMARANG
TANGGAL © 31 Juli 2025
NOMOR : 800/ 20029 /2025

SUSUNAN TIM PENYUSUNAN RENCANA KERJA (RENJA)
PADA DINAS PARIWISATA KABUPATEN SEMARANG

TAHUN 2026
NO | JABATAN DALAM TIM KETERANGAN
1 Ketua Kepala Dinas Pariwisata
2 | Sekretaris Sekretaris Dinas Pariwisata
3 | Anggota 1. Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan

2. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

3.

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Sub
koordinator Promosi Bidang Pemasaran Pariwisata
Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Sub
Koordinator Pengembangan Pasar Wisata Bidang
Pemasaran Pariwisata

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Sub
Koordinator Usaha Jasa Pariwisata Bidang Industri
Pariwisata

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Sub
Koordinator Usaha Sarana Pariwisata Bidang
Industri Pariwisata

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Sub
Koordinator Pengembangan Daya Tarik Wisata
Bidang Destinasi Pariwisata

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Sub
Koordinator Pengembangan Produk Wisata Bidang
Destinasi Pariwisata

Kepala Unit Pelaksana Teknis Daerah Pariwisata.

KEPALA DINAS PARIWISATA
EBERATEN SEMARANG




KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan taufik,
rahmat dan hidayah-Nya, sehingga Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata
Kabupaten Semarang Tahun Anggaran 2026 dapat kami selesaikan.

Rencana Kerja ini merupakan pedoman pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
serta tata kerja, kewenangan dari Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang Tahun
Anggaran 2026 untuk mencapai tujuan dan sasaran pembangunan sektor pariwisata.

Semoga Rencana Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang Tahun
Anggaran 2026 dapat bermanfaat dan dapat dijadikan bahan untuk peningkatan

kinerja dimasa yang akan datang.

Ungaran, 31 Juli 2025

KEPALA DINAS PARIWISATA

STYOWATIY S.T., M.M

\d‘g@%mw Kb Tingkdt I
N$/INT 197.0628 200312 2 002
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam rangka mengembangkan potensi pariwisata agar lebih berkualitas,
Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang selaku penanggung jawab teknis
Penyelenggaraan Pembangunan Daerah dalam Bidang Pariwisata berkewajiban
menyusun Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2026 sebagai acuan dalam pelaksanaan
penyusunan program dan kegiatan pada tahun berkenaan.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut RENJA-PD
disusun berpedoman pada Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA-PD)
Tahun 2025-2029, sebagaimana merupakan penjabaran dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2025-2029 untuk
jangka waktu 1 (satu) tahun.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintah Daerah, Daerah wajib menyusun Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) yang disusun melalui pendekatan proses secara teknokratik,
partisipatif, politis, atas bawah dan bawah atas serta orientasi substansi secara
Holistik, Tematik, Integratif dan Spasial (HTIS). Sesuai pasal 129 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, Perangkat Daerah berkewajiban
untuk menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) Tahun 2026.

Rencana Kerja (RENJA) mempunyai fungsi penting dalam sistem
perencanaan daerah, karena Rencana Kerja menterjemahkan perencanaan
strategis jangka menengah (RPJMD dan RENSTRA-PD) ke dalam rencana,
program, dan penganggaran tahunan. Rencana Kerja menjembatani sinkronisasi,
harmonisasi Rencana Strategis kedalam langkah-langkah tahunan yang lebih
konkrit dan terukur, dengan demikian Rencana Kerja merupakan pedoman bagi
penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD),
dimana kebijakan umum APBD ditetapkan secara bersama-sama antara Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD) dengan Pemerintah.
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Dengan cakupan dan cara penetapan tersebut, Rencana Kerja mempunyai fungsi

pokok dan menjadi acuan bagi seluruh pelaku pembangunan karena memuat

seluruh kebijakan publik sebagai berikut :

1. Menjadi pedoman dalam penyusunan APBD karena memuat arah kebijakan
Pembangunan Daerah satu tahun;

2. Menciptakan kepastian kebijakan, karena merupakan komitmen Pemerintah.

Tema Pembangunan Kabupaten Semarang Tahun 2026 adalah
“Pemantapan Masyarakat Kabupaten Semarang yang BERDIKARI"” yang
diprioritaskan pada:

Pemantapan sumber daya manusia yang unggul,

Pemantapan kemandirian ekonomi kerakyatan,

Pemantapan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih,
Pemantapan pemerataan sarana dan prasarana wilayah yang berkualitas,

Pemantapan keluarga sejahtera, peran perempuan dan pemenuhan hak anak,

A L S o

Pemantapan pengelolaan lingkungan hidup dan ketahanan bencana yang

berkelanjutan,

7. Pemantapan pemuda berprestasi, kemandirian seni dan budaya local.

Sehubungan dengan tema tersebut maka untuk menjaga keselarasan dan
sinergi pembangunan, arah kebijakan dan prioritas pembangunan Kabupaten

Semarang Tahun 2026, penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Tahun 2026

agar memperhatikan :

1. Rencana pembangunan yang disusun dalam program, kegiatan dan
subkegiatan dengan anggaran berbasis kinerja dan prinsip pembangunan
berkelanjutan yang fokus pada prioritas dan sasaran, bermanfaat langsung
bagi masyarakat, terpadu lintas sektor, mendukung prioritas Nasional dan
Provinsi, inovatif dan kreatif untuk menyelesaikan permasalahan
pembangunan, berorientasi pada hasil yang terukur, berbasis resiko (riskbased
planning) serta berbasis pada riset (researchbased planning);

2. Mengutamakan pencapaian target Indikator Kinerja Utama (IKU) Daerah dan
Perangkat Daerah serta Program Unggulan Bupati pada Tahun 2026
sebagaimana sasaran dalam RPIJMD Kabupaten Semarang Tahun 2025-2029;

3. Mengupayakan terobosan melalui inovasi serta penggunaan ilmu pengetahuan

dan teknologi dalam rangka peningkatan pertumbuhan ekonomi yang
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1.2

berkualitas, peningkatan pelayanan publik dan penguatan tata kelola
pemerintahan yang baik (good governance),

Menjaring aspirasi publik seluas-luasnya dengan membuka informasi dan
komunikasi publik melalui pelibatan seluruh pemangku kepentingan termasuk
swasta, akademisi, partai politik, kelompok rentan (difabel, perempuan dan
anak);

Arah Kebijakan dan Prioritas Pembangunan serta Pedoman Musrenbang RKPD
Kabupaten Semarang Tahun 2026 sebagaimana terlampir dan merupakan satu
kesatuan.

Rencana Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang Tahun 2026

merupakan dokumen perencanaan sektoral berkala yang disusun secara sistematis

dalam rangka menata perbaikan, pembaharuan dan peningkatan dibidang

Pariwisata dengan berpedoman pada arah kebijakan yang tertuang dalam

peraturan-peraturan dan ketentuan yang berlaku.

Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang

mengacu dan berpedoman pada :

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2026 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 224, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian

dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
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10.

11.

12.

Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4663);

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Presiden Nomor 55 Tahun 2012 tentang Strategi Nasional
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi Jangka Panjang Tahun 2012-2026
dan Jangka Menengah Tahun 2012-2014 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 122);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa Tengah Tahun
2005-2026 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3 Seri
E Nomor 3);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana

Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029 (Lembaran
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13.

14.

15.

16.

17.

Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 6, Tambahan Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 28);

Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 5 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Semarang Tahun
2005-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Semarang Tahun 2009 Nomor 5
(Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Semarang Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 6 Tahun 2011 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Semarang Tahun 2011-2031
(Lembaran Daerah Kabupaten Semarang Tahun 2011 Nomor 6 (Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Semarang Nomor 6);

Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 1 Tahun 2016 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Semarang (Lembaran Daerah
Kabupaten Semarang Tahun 2016 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Semarang Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 13 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Semarang Nomor 21 tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Semarang;
Peraturan Bupati Semarang Nomor 15 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2026.

Maksud dan Tujuan Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata

Kabupaten Semarang

Maksud disusunnya Rencana Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang

ini adalah untuk acuan atau sebagai dokumen perencanaan dalam kurun waktu

satu tahun yang berisi program-program prioritas yang dilaksanakan langsung oleh

Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang dengan dukungan pembiayaan dari

Pemerintah Pusat, Provinsi Jawa Tengah dan Pemerintah Kabupaten Semarang

dengan harapan dapat mendorong partisipasi masyarakat.

Sedangkan tujuan Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten

Semarang adalah :

a.

Pedoman bagi Pemerintah Kabupaten Semarang dalam penyusunan KUA dan
PPAS Tahun 2026;
Mendiskripsikan tentang program-program prioritas yang akan dilaksanakan

langsung oleh Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang;
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c. Sebagai tolok ukur dan bahan evaluasi tahun 2026 Dinas Pariwisata Kabupaten
Semarang
d. Alat untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan.

1.4 Sistematika Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten

Semarang

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten
Semarang adalah sebagai berikut :
BAB 1 PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan Penyusunan Renja

1.4 Sistematika Penyusunan Renja

BAB 1II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2024
2.2 Kajian Capaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-isu Strategis Pelayanan Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Perangkat Daerah

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Tujuan

3.2 Sasaran
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V PENUTUP
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2.1

BAB 11
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA-PD

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pariwisata Tahun 2024

Sebagaimana ketentuan pasal 129 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), setiap dokumen
perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya, Oleh sebab itu Rencana
Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang Tahun 2024 (Evaluasi Renja Dinas
Pariwisata) juga harus dilakukan evaluasi.

Evaluasi terhadap Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang Tahun 2024
meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebijakan perencanaan program dan kegiatan,

pelaksanaan rencana program dan kegiatan, dan hasil rencana program dan

kegiatan.
Tabel 2.1.1.
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Palayanan
Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang
Tahun 2024
URAIAN
Realisasi Anggaran Realisasi Pagu Anggaran
No PROGRAM /
Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2024 Tahun 2025
KEGIATAN
1 2 3 4 5 6
DINAS
PARIWISATA

| PENDAPATAN 10.636.650.000,- | 15.234.813.000,- | 9.997.283.000,- | 12.256.861.000,-

I | BELANJA 16.749.752.556,- | 15.058.259.000,- | 13.073.785.315,- | 17.457.730.000,-

5~
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2.2

Dilihat dari Tabel tersebut diatas Realisasi Pendanaan Pelayanan Tahun 2024 baik
Pendapatan maupun Belanja tidak mencapai target.

Hal tersebut disebabkan karena adanya penurunan kunjungan wisata pada tahun
anggaran 2024

Program, kegiatan yang telah tertuang dalam penetapan APBD Tahun 2024 tidak
dapat terlaksana seluruhnya, mengalami beberapa revocusing untuk penghematan
anggaran atau untuk prioritas sub kegiatan pemerintah Kabupaten Semarang.
Realisasi masing-masing sub kegiatan dengan terinci dapat terlihat dalam tabel

2.1.2. Evaluasi Renja Dinas Pariwisata Tahun Anggaran 2024.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sebagai acuan dalam menganalisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
beradasarkan indikator kinerja dapat ditentukan dalam Standar Pelayanan Minimal
(SPM), Indikator Kinerja Utama (IKU) maupun Indikator Kinerja Kunci (IKK) sesuai
Peraturan Daerah yang berlaku.

Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang belum memiliki dokumen Standar
Pelayanan Minimal yang menjadi kewenangannya sesuai peraturan perundang-
undangan yang berlaku, sehingga untuk menganalisis dan mengukur kinerja
penyelenggaraan program dan kegiatan pada Urusan Pariwisata digunakan
Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Kunci (IKK).

Evaluasi Capaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang
Tahun 2024 sesuai RPJMD Tahun 2025-2029.

2.2.1. TABEL CAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2024

Realisasi Target
Urusan Satuan
2024 2026

Rasio PDRB Penyediaan Akomodasi

. % 3,359 3,365
Makan dan Minum terhadap PDRB
Kontribusi pendapatan Sektor Pariwisata

% 9,56 10,3

terhadap PAD

Sektor industri yang tercermin dari lapangan usaha industri pengolahan
yang merupakan tumpuan perekonomian mengalami perlambatan pertumbuhan
menjadi sebesar 3,21% pada Tahun 2023, tahun 2024 mengalami percepatan

menjadi 3,356%. Indikator yang kedua yaitu Kontribusi pendapatan Sektor
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Pariwisata terhadap PAD mengalami tren yang positif dalam capaian kontribusi

pendapatan sektor pariwisata terhadap PAD Kabupaten Semarang, tahun 2024
realisasi sektor pariwisata Rp59.624.916.768,- dari total Realisasi PAD tahun 2024
Rp597.793.416.296,-.

Dalam rangka pencapaian target Indikator Kinerja Utama (IKU) dan

Indikator Kinerja Kunci (IKK) Tahun 2024 sesuai Urusan Bidang Pariwisata melalui

beberapa program dan kegiatan, yaitu :

2.2.1.

2.2.2.

Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata, meliputi kegiatan
dan sub kegiatan :
1) Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota :
a. Penetapan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota;
b. Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota;
c. Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik Wisata
Kabupaten/Kota.
2) Kegiatan Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota :
a. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Dalam
Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota:
b. Pemberdayaan Masyarakat Dalam Pengelolaan Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota.
3) Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota :
a. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Dalam
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota;
b. Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota;
c. Pemberdayaan Masyarakat Dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata

Kabupaten/Kota.

Program Pemasaran Pariwisata, meliputi kegiatan dan sub kegiatan :
1) Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik,
Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota :
a. Penguatan Promosi melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri;
b. Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar

Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota;
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c. Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata
Kabupaten/Kota Baik Dalam dan Luar Negeri;
d. Peningkatan Kerjasama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar

Negeri.

2.2.3. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif,

meliputi kegiatan dan sub kegiatan :

1)

Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar :

a. Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar;

b. Peningkatan Peran Serta Masyarakat Dalam Pengembangan
Kemitraan Pariwisata;

c. Pelatihan Dasar SDM Kepariwisataan Bagi Masyarakat, Guru dan
Pelajar (Mahasiswa dan/atau Siswa);

d. Sertifikasi Kompetensi Bagi Tenaga Kerja Bidang Pariwisata.

2.2.4. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,

meliputi kegiatan dan sub kegiatan :

1)

2)

3)

4)

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah :

a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;

b. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD;

c. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah :

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;

b. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD;

c. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD.

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah :

a. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD.

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah :

a. Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

b. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
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c. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan;

d. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.

5) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah :

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat;
b. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
c. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

d. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

6) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah :

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;

b. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya.

c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya.

Isu-isu Strategis Pelayanan Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD

Berdasarkan analisis tersebut diatas, permasalahan pokok (isu strategis)

dalam rangka mendorong perekonomian dan pariwisata Kabupaten Semarang

adalah :
2.3.1 Masalah Pokok :

Belum optimalnya kontribusi pendapatan sektor pariwisata terhadap

perekonomian daerah/PDRB

2.3.2 Masalah :

Kunjungan wisatawan menurun dan lama kunjungan rendah.

2.3.3 Akar Masalah :
> Daya tarik destinasi wisata masih rendah

» Promosi dan pemasaran pariwisata belum optimal

» Usaha dan SDM pariwisata dan ekonomi kreatif belum terstandarisasi.
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3.1

3.2

BAB II11
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaah Terhadap Arah Kebijakan dan Prioritas Pembangunan Kabupaten
Semarang terhadap Tupoksi Perangkat Daerah
Berpedoman pada pada sasaran utama pembangunan nasional untuk
mewujudkan visi "Bersama Indonesia Maju Menuju Indonesia Emas 2045”, yang
dijabarkan ke dalam 8 (delapan) Misi yang disebut Asta Cita, salah satunya yang
berhubungan dengan bidang Pariwisata adalah “*Meningkatkan lapangan kerja yang
berkualitas, mendorong kewirausahaan, mengembangkan industri kreatif dan
melanjutkan pengembangan infrastruktur”. Mengacu pada arah kebijakan tahunan
pada RPD Jawa Tengah Tahun 2024 - 2026, yaitu “Jawa Tengah yang semakin
Sejahtera dan Lestari”. Kebijakan pembangunan daerah tersebut dirumuskan
dalam rangka mendukung implementasi Asta Cita dan dijabarkan dalam prioritas
pembangunan Provinsi Jawa Tengah. Arah kebijakan yang berhubungan dengan
bidang Pariwisata adalah “Penguatan kapasitas perekonomian yang berdaya saing
dan berkelanjutan berbasis sektor unggulan didukung dengan infrastruktur yang
merata dan berkualitas”. Fokus pada kemandirian ekonomi yang mendukung
Program Unggulan Bupati dan Program Prioritas Perangkat Daerah.
3.1.1 Program Unggulan Bupati :
a. Pengembangan Obyek dan Daya Tarik Wisata, Penataan Kawasan
Wisata Strategis, Desa Wisata dan Kampung Wisata yang Terintegrasi;

b. Kalender Event Pariwisata untuk promosi pariwisata.

3.1.2 Program Prioritas Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang adalah :
a. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata;
b. Program Pemasaran Pariwisata;
c. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif;
d

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pariwisata adalah sebagaimana yang tertuang
dalam Rencana Strategis Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang Tahun 2021-2026
sebagai pencapaian target Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Pariwisata
Kabupaten Semarang :

3.2.1 Tujuan Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang :
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a. Meningkatkan Rasio PDRB Penyediaan Akomodasi Makan dan Minum
terhadap PDRB, dengan Indikator :
= PDRB Sektor Penyediaan Akomodasi, Makan dan Minum (Rp juta)
b. Meningkatkan efektivitas dan efisiensi manajemen Perangkat
Daerah, dengan Indikator :
= Nilai LKjIP
3.2.2 Sasaran Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang :
a. Meningkatnya Kontribusi pendapatan Sektor Pariwisata terhadap PAD
Kabupaten Semarang, dengan Indikator :
» Persetanse peningkatan kunjungan wisatawan
» Lama tinggal wisatawan nusantara dan mancanegara.
b. Meningkatnya capaian Persentase SDM pariwisata dan ekonomi kreatif
tersertifikasi, dengan Indikator :

= Terbinanya SDM Pariwisata dan ekonomi Kreatif.

Tujuan dan sasaran Rencana Kerja Dinas Pariwisata dapat dijabarkan dalam
tabel 3.2.1. Pohon kinerja Dinas Pariwisata tahun anggaran 2026 sebagaimana

terlampir.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

4.1. Program dan Kegiatan Dinas Pariwisata Tahun Anggaran 2026

Berdasarkan Peraturan Bupati Semarang Nomor 15 tahun 2025 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 dan dalam rangka untuk
meningkatkan perekonomian daerah serta melaksanakan strategi, arah kebijakan,
tujuan dan sasaran, Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang mempunyai 4 (empat)
Program, 12 (dua belas) Kegiatan dan 35 (tiga puluh lima) sub kegiatan yang
direncanakan pada Tahun 2026 terinci dalam rancangan akhir Rencana Kerja
Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD) Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang
Tahun Anggaran 2026 (terlampir). Berikut rekap rencana kerja Dinas Pariwisata

tahun anggaran 2026,sebagai berikut :

4.1.1. Tabel Rekapitulasi Anggaran Rencana Kerja Tahun 2026

INDIKATOR PROGRAM / PAGU INDIKATIF

NO PROGRAM KEGIATAN / SUB KEGIATAN (Rp)

DINAS PARIWISATA 16.410.081.860

URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 16.410.081.860

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase pemenuhan
pelayanan administrasi
perkantoran Perangkat Daerah

6.419.655.860

PROGRAM PENINGKATAN DAYA

Lama tinggal wisatawan

KREATIF

tersertifikasi

2 TARIK DESTINASI PARIWISATA nusantara/mancanegara 8.376.675.000
3 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA | Jumiah kunjungan 1.386.231.000
wisatatawan
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER | Persentase SDM pariwisata
4 DAYA PARIWISATA DAN EKONOMI dan ekonomi kreatif 227.520.000
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang merupakan
arah kebijakan dan pedoman pelaksanaan program dan kegiatan dalam
pembangunan bidang Pariwisata di Kabupaten Semarang Tahun 2026.

Arah Pembangunan Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang adalah
pembangunan dibidang Pariwisata yang terpadu dan berkelanjutan, sehingga
tujuan jangka pendek, jangka menegah dan jangka panjang dapat tercapai sesuai
dengan rencana yang telah ditetapkan.

Demikian rencana Kerja Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang ini disusun

diharapkan dapat dilaksanakan dengan baik.
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LAMPIRAN :

2.1.2. Evaluasi Terhadap Hasil Renja Dinas Pariwisata Tahun Anggaran
2024

3.2.1. Pohon Kinerja Dinas Pariwisata 2026

4.1.1. Rencana Kerja Dinas Pariwisata Tahun Anggaran 2026

RENCANA KERJA [RENJA] DISPARTA TAHUN 2026 16




Evaluasi Terhadap hasih Renja PD Kabupaten
Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Semarang
Periode Pelaksanaan : Triwuhan IV Tahun 2024

Target Kinerja dan
Anggaran Renja PD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja PD yang

Realisasi Kinerja dan Anggaran
Renstra PD s/d Tahun 2023 (Akhir

Tingkat Capaian Kinerja dan

No Sasaran Program/Kegiatan Tahun berhahan yang Dievaluasi (2024) Tahun Pelaksanaan Renja PD Realisast ?n:gar:g;e(r;;ra PD s/d Keterangan
dievaluasi (2024) Tahun 2024) ahun
1l 1 v
1 2 3 3 10 1 12 13=0+10+11+12 14-13+7 15-14/5x100% 16
% Capaian ( Kohom K
Rp Rp Rp K Rp K Rp K (13) / Kohom K Rp K Rp K Rp
(8)x100%)
SEMUA URUSAN 15.058.259.000 | 2.160.020.472 | 3.137.680.300 283 | 3.833.111.066 794 | 3.933.964.468 1.077.00 13.073.785.315 1.077 | 29.823.537.871 24.77
SEMUA BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN 15.058.259.000 2.160.029.472 3.137.680.309 283 | 3.833.111.066 794 |  3.933.964.468 1.077.00 13.073.785.315 1.077 | 29.823.537.871 101.71
Meningkatnya
capaian kinerja |PROGRAM PENUNJANG URUSAN
6.005.091.500 136 | 1.260.021.523 207 | 1.698.750.209 148 | 1.132.320.198 30| 1244416731 521.00 521.00 | 5.335.508.661 756 | 10.128.198.609 756.00 34.54
Perangkat PEMERINTAHAN DAERAH
Daerah
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi 16.964.000 2 1.987.000 1 5.287.900 9 3342600 6.004.400 12.00 13333 16.621.900 145 25.149.400 260.14 18.87
Kinerja Perangkat Daerah
Ez'e'{:;“"a" Dokumen Perencanazn Perangkat 12.964.000 1 1.987.000 1 2.218.900 3 2.886.600 5.553.400 5.00 100.00 12.645.900 105 17.527.400 2.100.00 16.8
1 1 2 1 5.00 100.00 - 105 - 2.100.00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 2.000.000 3 - 3 1.988.000 3 - - 9.00 75.00 1.988.000 84 3.979.000 466.67 26.44
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3 3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 622.22
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 2.000.000 3 - 3 1.081.000 3 456.000 451.000 9.00 75.00 1.988.000 84 3.643.000 700.00 30.64
3 3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 933.33
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4.690.563.500 114 | 1.006.800.004 180 | 1.393.504.835 09|  857.083.636 3 874.413.455 396.00 3.600.00 | 4.131.801.930 1341 7.804.540.539 2.063.78 31.36
33 33.00 80.49 - 13 - 46.13
3 3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 155.56
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4.641.620.500 99| 994.646.104 165 | 1.383.671.235 96 | 847.663.336 856.902.355 360.00 73.47| 4.082.883.030 433 |  7.721.065.339 176.21 31.54
99 165 % 130 490.00 100.00 - 590 - 239.84
Pelaksanaan Penatausanaan dan 46.443.000 12 11.818.900 12 8.773.600 8.798.300 17.029.100 24.00 50.00 46.419.900 74 79.145.200 68.52 22.00
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
9 9 9 9 36.00 100.00 - 136 - 377.78
3 3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 155.56
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 2.500.000 3 335.000 3 1.060.000 3 622.000 3 482.000 12.00 100.00 2.499.000 112 4.330.000 622.22 2163
Bulanan/Triwulanan/Semester an SKPD
3 3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 622.22




Target Kinerja dan
Anggaran Renja PD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja PD yang

Realisasi Kinerja dan Anggaran
Renstra PD s/d Tahun 2023 (Akhir

Tingkat Capaian Kinerja dan

NO| s P Kegiat Realisasi A Renstra PD s/d Ket
asaran rogram/Kegiatan Tahun berhahan yang Dievaluasi (2024) Tahun Pelaksanaan Renja PD ealisasi Tn'g‘gar:;ue(r;)ra s/ eterangan
dievaluasi (2024) Tahun 2024) ahun
1l [0 v
Ad’"'"'s"a;'agfa':“ MIRDaelhbala 19.697.000 666.000 1 7.571.840 6 6.375.519 3.843.714 13.00 650.00 18.457.073 663 30.964.959 16.575.00 39.94
P
1 3.00 100.00 - 103 - 5.150.00
Pengamanan Barang Mili Daerah SKPD 19.697.000 9 666.000 9 7.571.840 6 6375519 3843714 30.00 100.00 18.457.073 130 30.964.959 43333 39.94
3 3 2 10.00 100.00 - 110 - 1.100.00
3 3 2 10.00 100.00 - 110 - 1.100.00
3 3 2 10.00 100.00 - 110 - 1.100.00
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 56.016.000 - - - 15.300.000 - - 39.777.000 - - 55.077.000 - 55.077.000 - 51.85
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 43.500.000 - 15.300.000 - 27.600.000 42.900.000
Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 12.516.000 - - - - 12.177.000 - - 12.177.000 - 12.177.000 - 13.85
Tugas dan Fungsi
A i Umum Perangkat Daerah 128.586.000 16 42.527.626 21 30.843.400 16 33.768.000 20.695.500 62.00 516.67 127.834.526 379 264.147.435 525.93 25.47
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 80.000.000 3 17.704.000 3 20.654.400 3 23.085.000 17.945.500 12.00 100.00 79.388.900 112 165.151.900 155.56 4113
3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 155.56
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 6.000.000 3 2.410.000 3 1.062.000 3 2.528.000 - 12.00 100.00 6.000.000 112 12.500.000 155.56 48.84
3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 155.56
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraluran 2.586.000 3 480.000 3 795.000 3 575.000 736.000 12.00 100.00 2.586.000 112 5.172.000 155.56 37.88
Perundang-Undangan
3 3 3 12.00 100.00 - 112 B 155.56
g;’;ys'e"gga'aa" Rapat koordinasi dan Konsultasi 40.000.000 7 21.933.626 12 8.332.000 7 7.580.000 2.014.000 26.00 104.00 39.859.626 130 81.323.535 53.94 27.53
7 12 7 26.00 104.00 - 130 - 53.94
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 936.265.000 1| 193.277.067 1| 220216977 16|  208.179.774 203.391.264 27.00 675.00 829.065.082 702 |  1.689.469.673 3.510.00 73.30
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3.000.000 3 550.000 3 879.500 3 500.000 1.070.500 12.00 100.00 3.000.000 112 5.536.500 155.56 3213
3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 155.56
z::f:t‘:s" Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 508.213.000 3 97.440.905 3 97.249.207 3| 105.754.607 106.515.811 12.00 100.00 406.960.710 112 771.881.317 155.56 73.91
3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 155.56
Ez:{;d‘aa" Jasa Peralatan dan Perlengkapan 20.000.000 3 4.950.000 3 6.410.000 3 6.470.000 2.110.000 12.00 100.00 19.940.000 112 127.434.000 155.56 81.05




Target Kinerja dan
Anggaran Renja PD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja PD yang

Realisasi Kinerja dan Anggaran
Renstra PD s/d Tahun 2023 (Akhir

Tingkat Capaian Kinerja dan

N Pi Kegiat: Realisasi Al Renstra PD Ket
o Sasaran rogram/Kegiatan Tahun berhahan yang Dievaluasi (2024) Tahun Pelaksanaan Renja PD ealisast T::g:r;:ue(r;:)ra s/d eterangan
dievaluasi (2024) Tahun 2024) u
1] 1] v
3 3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 155.56
P iaan jasa Pelay Umum kantor 405.052.000 6 90.336.162 7 119.678.180 7 95.455.077 93.694.953 20.00 80.00 399.164.372 100 784.617.856 66.67 72.24
3 3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 155.56
3 4 3 3 13.00 100.00 - 113 - 144.87
Pemeliaraan Barang Milik Daerah Penunjang 157.000.000 3 14.763.826 3 22.025.257 2 23.570.669 3 96.291.398 11.00 91.67 156.651.150 103 258.849.603 142.59 34.27
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 62.000.000 13 12.323.826 16 18.260.257 18.480.669 12.933.831 29.00 52.73 61.998.583 82 128.685.036 24.77 43.02
Dinas Operasional atau Lapangan
5 6 6 4 21.00 100.00 - 121 - 96.03
5 6 6 4 21.00 100.00 - 121 - 96.03
3 4 3 3 13.00 100.00 - 113 - 144.87
Pemelinaraan/Rehabiltasi sarana dan prasarana 80.000.000 - - - 79.652.567 - - 79.652.567 - 100.164.567 - 25.19
gedung kantor atau bangunan lainnya
1 1.00 100.00 - 101 - 1.683.33
Pemeliharaan/Rehabilasi sarana dan prasarana 15.000.000 2 2.440.000 2 3.765.000 2 5.090.000 3 3.705.000 9.00 100.00 15.000.000 109 30.000.000 92.37 51.29
pendukung gedung kantor atau bangunan lainnya
2 2 2 3 9.00 100.00 - 109 - 92.37

:::'ng:r':':;a" Daya tarik Wisata Kabupaten 102.508.000 25 22.641.000 25 25.394.000 - 7.640.000 541 46.478.000 591.00 591.00 102.153.000 1182 189.164.100 1.182.00 162
P Daya tarik wisata K 66.278.000 18.475.000 2.580.000 5.170.000 50 39.998.000 50.00 100.00 66.223.000 150 80.244.000 300.00 1957
50 50.00 100.00 - 150 - 300.00
Perencanaan Pengembangan Daya Tarik Wisata R R R R R R R R R #DIV/0! R
Kabupaten/kota
Pengembangan Daya tarik wisata kabupaten/kota - - - - 2 - 2.00 100.00 - 102 27.387.100 5.100.00 0.55
- - 2 2.00 100.00 - 102 - 5.100.00
m = "
oot dan Evaluasi Daya tarik 36.230.000 4.166.000 22.814.000 2.470.000 491 6.480.000 491.00 100.00 35.930.000 591 81.533.000 120.37 4.80
430 430.00 100.00 - 530 - 123.26




Target Kinerja dan
Anggaran Renja PD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja PD yang

Realisasi Kinerja dan Anggaran
Renstra PD s/d Tahun 2023 (Akhir

Tingkat Capaian Kinerja dan

NO| s P Kegiat Realisasi A Renstra PD s/d Ket
asaran rogram/Kegiatan Tahun berhahan yang Dievaluasi (2024) Tahun Pelaksanaan Renja PD ealisasi Tn'g‘gar:;ue(r;:)ra s/ eterangan
dievaluasi (2024) Tahun 2024) ahun
1 [ v
60 60.00 100.00 - 160 - 266.67
1 1.00 100.00 - 101 - 10.100.00
::Ez:;":::ﬁ(g;wasa" Strategis pariwisata 6.235.114.500 25|  619.038.330 25| 1.220.834.100 133 | 1.232.567.436 2| 1854643553 185.00 185.00 | 4.927.083.419 370 |  9.509.315.221 370.00 33.26
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Dalam Pengelolaan Kawasan Wisata 6.095.114.500 60.133 |  618.168.330 174 | 1.219.709.100 133 | 1.155.587.436 1.852.343.553 60.440.00 99.76 |  4.845.808.419 60.540 |  9.341.249.221 99.92 36.65
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
1 1 1 1 4.00 100.00 - 104 - 2.600.00
123 164 123 136 546.00 100.00 - 646 - 118.32
3 3 3 3 12.00 100.00 - 12 - 933.33
60.000 60.000.00 100.00 - 60.100 - 100.17
3 3 3 3 12.00 100.00 - 12 - 933.33
3 3 3 3 12.00 100.00 - 12 - 933.33
eI RS I e e e 140.000.000 870.000 1 1.125.000 76.980.000 2 2.300.000 3.00 100.00 81.275.000 103 168.066.000 605.88 541
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
- 1 2 3.00 100.00 - 103 - 605.88
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 1.522.939.000 211  158.285.000 13|  104.569.000 2| 807.703.500 3 451.901.000 229.40 10851 |  1.522.458.500 335 |  7.230.104.562 334.99 17.27
Pengembangan Destinasi Pariwisata R R R
Kabupaten/Kota
Pengadaan/Pemelaraan/Rehabiltasi Sarana dan - - 1 - 2 - 3.00 100.00 - 103 |  4.624.204.662 1.287.50 11.23
Prasarana dalam pengelolaan Destinasi Pariwisata
1 2 3.00 100.00 - 103 - 1.287.50
Monitoring an Evaluasi Pengelolaan Destinasi 18.530.000 7 3.226.000 2 1.650.000 11.574.000 3 1.600.000 12.00 100.00 18.050.000 112 34.060.000 61.54 34.88
Pariwisata Kabupaten/Kota
7 2 3 12.00 100.00 - 12 - 61.54
Pemberdayaan Masyarakat dalam pengelolaan 1.504.409.000 25| 155.059.000 10| 102.919.000 796.129.500 450.301.000 35.00 1140 |  1.504.408.500 46| 2.571.839.900 15.11 748.18
Destinasi pariwisata Kabupaten/kota
5 5.00 11.90 - 17 - 40.25
20 10 66 50 146.00 104.29 - 250 - 178.78




Target Kinerja dan
Anggaran Renja PD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja PD yang

Realisasi Kinerja dan Anggaran
Renstra PD s/d Tahun 2023 (Akhir

Tingkat Capaian Kinerja dan

No Sasaran Program/Kegiatan Tahun berhahan yang Dievaluasi (2024) Tahun Pelaksanaan Renja PD Realisast ?n'g‘gar:;;e(r;;ra PD s/d Keterangan
dievaluasi (2024) Tahun 2024) ahun
1] 1] v
PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA 973.198.000 385.986 79.901.500 170.331 29.825.000 559.717.932 - 299.063.503 556.317.00 16.86 968.507.935 556.334 1.756.401.079 14.24 42.08
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
Daya Tarik Destinasi dan KawasanStartegis 973.198.000 10 79.901.500 10 29.825.000 559.717.932 - 299.063.503 20.00 3333 968.507.935 53 1.756.401.079 88.89 42.08
Pariwisata Kabupaten Semarang
Penguatan Promosi Melalui Media Cetak,
Elektronik, dan Media Lainnya Baik dalam dan luar 34.900.000 2 19.300.000 1 8.750.000 6.850.000 - 3.00 0.15 34.900.000 3 76.473.000 0.16 10.53
negeri
2 1 4.00 100.00 - 104 - 2.600.00
Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik
dalam dan Luar Negeri Bagi Industri 606.082.000 1 25.602.500 - 9.270.000 347.460.390 219.292.000 1.00 1.75 601.624.890 3 1.077.029.890 4.83 52.86
PariwisataKabupaten/Kota
1 1.00 100.00 - 101 - 10.100.00
1 1.00 100.00 - 101 - 10.100.00
15 15.00 71.43 - 86 - 411.56
1 1.00 100.00 - 101 - 10.100.00
Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi 108.582.000 55 30.709.000 12 7.900.000 39.010.792 30.937.208 67.00 148.89 108.557.000 216 219.481.144 479.75 38.00
Pariwisata Provinsi, Baik dalam dan Luar Negeri
3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 933.33
1 1.00 100.00 - 101 - 10.100.00
1 1.00 100.00 - 101 - 10.100.00
3 4 7.00 700.00 - 707 - 70.700.00
3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 933.33
1 1 4.00 100.00 - 104 - 2.600.00
Peningkatan Kerja Sama dan Kemilraan Pariisaa 223.634.000 3 4.290.000 3 3.905.000 166.396.750 48.834.205 6.00 33.33 223.426.045 39 383.417.045 218.52 46.06
dalam dan Luar Negeri
1.00 100.00 - 101 - 10.100.00
3 3 3 12.00 100.00 - 112 - 933.33




NO

Sasaran

Program/Kegiatan

Target Kinerja dan
Anggaran Renja PD
Tahun berhahan yang

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja PD yang

Dievaluasi (2024)

Realisasi Kinerja dan Anggaran
Renstra PD s/d Tahun 2023 (Akhir
Tahun Pelaksanaan Renja PD

Tingkat Capaian Kinerja dan
Realisasi Anggaran Renstra PD s/d

Keterangan

dievaluasi (2024) Tahun 2024) Tahun 2024 (%)
1] 11} 12
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
219.408. .10 29.142.11! .1 .308. - .162. 21 7.461.681 218.2 2.871. 218.073.. X 1.010.354. 22.715. 21.1
PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 9.408.000 0.10 9. 9 0.10 58.308.000 93.162.000 8 37.461.68: 8.20 871.05 8.073.800 3.089 010.354.300 5.09 8
F Peningk Kapasitas Sumber
Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 169.230.000 0.10 15.596.000 0.10 52.078.000 - 92.462.000 218 7.930.000 218.20 2.909.33 168.066.000 3.128 948.076.500 23.339.80 24.28
Tingkat Dasar
Fasiltasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya 99.230.000 105 15.596.000 - 39.977.500 39.287.500 95 4.240.000 200.00 100.00 99.101.000 300 179.803.500 3254 8.26
Manusia Ekonomi Kreatif
Pengembangan Kpmpetensw SDM Pariwisata dan 55 ; : 95 150.00 100.00 R 250 R 38.46
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
50 50.00 100.00 - 150 - 55.15
Monitaring dan Evaluasi Pengembangan Sumber 50.000.000 - 12.100.500 33.924.500 3.690.000 - - 49.715.000 - 700.923.000 - 48.73
Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Peningkatan peran sgrta masyarakat dalam 50 ; 100 : 20 230.00 100.00 R 330 R 143.48
pengembangan kemitraan pariwisata
250 20 270.00 100.00 - 370 - 137.04
100 180 280.00 100.00 - 380 - 135.71
Pelatihan Dasar SDM Kepariwisataan Bagi
Masyarakat, Guru dan Pelajar (Mahasiswa dan/atau - - 27 - - 123 - 150.00 100.00 - 250 28.581.000 161.29 16.78
Siswa)
27 123 150.00 100.00 - 250 - 161.29
Fasiltasi Sertfikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja 20.000.000 - - 19.250.000 - - - 19.250.000 - 38.769.000 - 32.26
Bidang Pariwisata
Ser.tlﬁkasw Kompetensi Bagi Tenaga Kerja Bidang 27 ~ 25 ~ 52.00 104.00 R 156 R 100.65
Pariwisata
;::ft?fmba"ga" Kapasitas Pelaku Ekonomi 50.178.000 0.00 13.546.119 - 6.230.000 - 700.000 - 29.531.681 0.00 0.10 50.007.800 0 62.277.800 18.20 7.19
Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan Pendampingan 50.178.000 13.546.119 6.230.000 700.000 29.531.681 - - 50.007.800 - 62.277.800 - 7.19
Ekonomi Kreatif
150 150.00 100.00 - 250 - 156.25
Rata-rata capaian kinerha (%)
Predikat kinerha

Faktor pendorong keberhasihan kinerha :

Faktor penghambat pencapaian kinerha :

Tindak hanhut yang diperhukan daham triwuhan berikutnya

Tindak hanhut yang diperhukan daham renha perangkat daerah




TUJUAN OPD
Meningkatnya Kinerja Sektor Pariwisata
IK : Rasio PDRB Penyediaan Akomodasi Makan dan

Kinerja Urusan (Eselon Minum

D)

Intermediate Outcome

SASARAN
Meningkatnya kontribusi pariwisata dalam
pembangunan daerah
ribusi pendapatan Sektor Pariwisata terhadap

PROGRAM
Meningkatnya Daya Tarik Destinasi Pariwisata
IK : Presentase pengembangan potensi destinasi
pariwisata berkelanjutan
PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK PARIWISATA

Kinerja Taktikal (Eselon
1)
Immediate Outcome

PROGRAM
Mening ya Kualitas Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
IK : Presentase pelaku usaha pariwisata dan ekonomi kreatif terbina
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBERDAYA PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

PROGRAM
tnya jangkauan Pemasaran Pariwisata
IK : Presentase peningkatan kunjungan wisatawan
PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA

Kegiatan
Meningkatkan Destinasi Melalui Peningkatan
Aksebilitas dan Kelembagaan Pariwisata
IK : Presentase Daya Tarik Wisata yang
dikembangkan menjadi Destinasi Pariwisata
Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

Kegiatan
Meningkatkan Pengembangan Pasar Berbasis
Segmentasi
IK : Presentase DTW dan ekonomi Kreatif yang

Kinerja Operasional
(Eselon 1V/Katimja)
Low level Outcome

Kegi Kegiatan
egiatan .
Mendorong peran swasta dan Pemerintah dalam
pengembangan ekonomi kreatif
IK : Presentase SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif yang]|
dipromosikan berkembang

Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber

Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis | Daya Manusia Pariwisata dan ekonomi Kreatif Tingkat

Kegiatan
Meningkatkan Pengembangan Industri
Kreatif Berbasis Potensi Lokal
IK : Presentase Industri Ekonomi Kreatif yang
berkembang
Kegiatan Pengembangan Kapasitas Pelaku

Kegiatan

—

IK : Presentase kawasan strategis pariwisata
yang dikelola
Kegiatan Pengelolaan Kawasan Strategis
Pariwisata

IK : Presentase Destinasi Pariwisata yang dikelola
Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Kinerja Operasional
(Eselon IV/Katimja)
Output

Pariwisata

Dasar

Ekonomi Kreatif

—

Sub Kegiatan
Meningkatnya pembinaan daya tarik
wisata unggulan
IK : Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata
Unggulan Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Penetapan Daya Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Meningkatnya pengelolaan daya tarik
wisata
o K : Jumlah Laporan hasil pelaksanaan
Monitoring dan evaluasi Pengelolaan
Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi
Pengelolaan Daya Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan

IK: Jumlah Sarana dan Prasarana yang
Tersedia dan Terpelihara dalam
Pengelolaan Kawasan Strategis

Pariwisata Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan
Kawasan Wisata Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Meningkatnya kualitas SDM pelaku jasa
dan usaha pariwisata
IK : Jumlah Orang Pengelola Pariwisata
Strategis Kabupaten/Kota yang
Dikembangkan
Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas SDM
Pengelola Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan

IK : Jumlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan
e Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota yang

Tersedia dan Terpelihara
Sub Kegiatan

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi

Pariwisata Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Meningkatnya kualitas perencanaan
pembangunan kepariwisataan
IK : Jumlah Dokumen Rencana Induk
Pembangunan Kepariwisataan Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Penyusunan Rencana Induk
Pembangunan Kepariwisataan Daerah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan

Meningkatnya kualitas pengelolaan destinasi

pariwisata
IK : Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi
Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Menigkatnya aksesibilitas informasi
pariwisata
IK : Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Penyediaan Data dan Penyebaran
Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota,
Baik Dalam dan Luar Negeri
Sub Kegiatan Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi Pariwisata
Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar
Negeri

Sub Kegiatan
Meningkatnya promosi pariwisata
melalui kerjasama dan kemitraan

IK : Jumlah Dokumen Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar
Negeri
Sub Kegiatan Peningkatan Kerja Sama
dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan

Luar Negeri

Sub Kegiatan
Meningkatnya kapasitas promosi dan
pemasaran pariwisata
IK : Jumlah Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri
Sub Kegiatan Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan
Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Meningkatnya cakupan promosi
pariwisata
IK : Jumlah Dokumen Hasil Penguatan
Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik)
dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar
Negeri
Sub Kegiatan Penguatan Promosi Melalui|
Media Cetak, Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri

Sub Kegiatan
Meningkatnya kapasitas SDM ekraft
IK : Jumlah SDM Ekonomi Kreatif yang
Mengikuti Fasilitasi Pengembangan
Kompetensi Sumber Saya Manusia
Ekonomi Kreatif
Sub Kegiatan Fasilitasi Pengembangan
Komptenesi Sumber Daya Manusia
Ekonomi Kreatif

Sub Kegiatan
Meningkatnya kapasitas pembinaan
pengembangan pariwisata pada
masyarakat
IK : Jumlah Masyarakat yang
memperoleh Pemberdayaan dan
Pembinaan Masyarakat untuk
pengembangan Pariwisata
Sub Kegiatan Pemberdayaan dan
Pembinaan Masyarakat untuk
Pengembangan Pariwisata

Sub Kegiatan

Meningkatnya kualitas SDM pelaku jasa

dan usaha pariwisata
IK : Jumlah Orang yang Mengikuti
Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi bagi
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata
Sub Kegiatan Fasilitasi Sertifikasi
Kompetenssi bagi Tenaga Kerja Bidang
Pariwisata

Sub Kegiatan
Meningkatnya kualitas SDM pelaku
Ekonomi Kreatif

IK : Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan|

Evaluasi Pengembangan Sumber Daya
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Sub Kegiatan Pengembangan Kapasitas
Pelaku Ekonomi Kreatif

Sub Kegiatan
Meningkatnya pengembangan Ekonomi
kreatif
IK : Jumlah Orang yang Mengikuti
Pelatiham, Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi Kreatif
Sub Kegiatan Pelatihan, Bimbingan Teknis,
dan Pendampingan Ekonomi Kreatif




RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

DINAS PARIWISATA KAB. SEMARANG
TAHUN 2026

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /

SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

DINAS PARIWISATA

16.410.081.860,00

24.555.086.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN

16.410.081.860,00

24.555.086.000,00

3.26

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PARIWISATA

16.410.081.860,00

24.555.086.000,00

3.26.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

6.419.655.860,00

5.997.033.000,00

3.26.01.2.01

Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase kesesuaian
dokumen perencanaan,
penganggaran dan evaluasi
kinerja perangkat daerah
sesuai peraturan

100 %

32.946.000,00

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

28.704.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

5 Dokumen

27.370.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

22.866.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laj

poran Capaian Kinerja dan Ikht

isar Realisasi Kil

nerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

3 Laporan

3.096.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

3.282.000,00

DINAS PARIWISATA
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:EF%ET REALISASI PET;!EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3.26.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 12 Laporan 2.480.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Memperkua | Penguatan | Perangkat Daerah 2.556.000,00 | DINAS PARIWISATA
Kinerja Perangkat Daerah Semua ASLI DAERAH treformasi | Landasan
Kecamatan, (PAD) politik, Tata Kelola
Semua Kel/Desa hukum dan | Pemerintah
birokrasi, an Berinteg
serta memp | ritas Dan
erkuat penc | Dinamistif
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian
korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan
3.26.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah laporan administrasi | - 4/45/12 4.996.495.860,00 Memperkua | Penguatan | Perangkat Daerah 5.126.243.000,00 | DINAS PARIWISATA
Perangkat Daerah keuangan Perangkat Daerah dokumen / treformasi | Landasan
yang disusun orang / bulan politik, Tata Kelola
hukum dan | Pemerintah
birokrasi, an Berinteg
serta memp | ritas Dan
erkuat penc | Dinamistif
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian
korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan
3.26.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 42 4.931.471.860,00 | Kab. Semarang, | RETRIBUSI Memperkua | Penguatan | Perangkat Daerah 5.043.198.000,00 | DINAS PARIWISATA
Menerima Gaji dan Orang/bulan Semua JASA USAHA, treformasi | Landasan
Tunjangan ASN Kecamatan, DANA ALOKASI | politik, Tata Kelola
Semua Kel/Desa | UMUM (DAU) hukum dan | Pemerintah
birokrasi, an Berinteg
serta memp | ritas Dan
erkuat penc | Dinamistif
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian
korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan

3.26.01.2.02.0003

Pelaksanaan Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

SIPD-RI : dicetak pada 2025-07-30 08:02:02
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /

SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

6 Dokumen

61.041.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

73.986.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

0

00

0,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

4.934.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.02.0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwi

ulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

3 Laporan

3.983.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Perangkat Daerah

4.125.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.03

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Persentase Penatalaksanaan
administrasi barang milik
daerah yang terlayani

100 %

15.200.000,00

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

16.532.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.03.0002

Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

SIPD-RI : dicetak pada 2025-07-30 08:02:02

Halaman 3




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /

SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12 13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

7 Dokumen

15.200.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian

korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif

Perangkat Daerah

16.532.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Prosentase administrasi
kepegawaian yang terlayani

100 %

8.655.000,00

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian

korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif

Perangkat Daerah

18.853.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.05.0009

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

41 Orang

8.655.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian

korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, danpe | n
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif

Perangkat Daerah

18.853.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Prosentase pemenuhan
layanan umum perkantoran

100 %

265.438.000,00

Perangkat Daerah

166.820.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

5 Paket

115.850.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Perangkat Daerah

15.942.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KR'—(?IET REALISASI PET;!EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan Logistik 12 Paket 102.160.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Memperkua | Penguatan | Perangkat Daerah 82.292.000,00 | DINAS PARIWISATA
Kantor yang Disediakan Semua ASLI DAERAH treformasi | Landasan
Kecamatan, (PAD), SISA politik, Tata Kelola
Semua Kel/Desa | LEBIH hukum dan | Pemerintah
PERHITUNGAN birokrasi, an Berinteg
ANGGARAN serta memp | ritas Dan
TAHUN erkuat penc | Dinamistif
SEBELUMNYA egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian
korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan
3.26.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 12 Paket 4.860.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN - - Perangkat Daerah 5.248.000,00 | DINAS PARIWISATA
Cetakan dan Penggandaan Semua ASLI DAERAH
yang Disediakan Kecamatan, (PAD)
Semua Kel/Desa
3.26.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 12 Dokumen 2.529.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Memperkua | Penguatan | Perangkat Daerah 2.800.000,00 | DINAS PARIWISATA
Bacaan dan Peraturan Semua ASLI DAERAH treformasi | Landasan
Perundang-Undangan yang Kecamatan, (PAD) politik, Tata Kelola
Disediakan Semua Kel/Desa hukum dan | Pemerintah
birokrasi, an Berinteg
serta memp | ritas Dan
erkuat penc | Dinamistif
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian
korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, danpe | n
nyeludupan
3.26.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 45 Laporan 40.039.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Memperkua | Penguatan | Perangkat Daerah 60.538.000,00 | DINAS PARIWISATA
Penyelenggaraan Rapat Semua ASLI DAERAH treformasi | Landasan
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, (PAD) politik, Tata Kelola
SKPD Semua Kel/Desa hukum dan | Pemerintah
birokrasi, an Berinteg
serta memp | ritas Dan
erkuat penc | Dinamistif
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian
korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, danpe | n
nyeludupan
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /

SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

3.26.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Penatalaksanaan
pelayanan penunjang urusan
umum

100 %

945.978.000,00

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

484.327.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

12 Laporan

1.850.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

3.620.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

494.571.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Pemantapa
n Kemandir
ian
Ekonomi K
erakyakata
n

Perangkat Daerah

219.444.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.08.0003

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /

SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12 13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

12 Laporan

19.888.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian

korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif

Perangkat Daerah

33.038.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan

429.669.000,00

Kab. Semarang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian

korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif

Perangkat Daerah

228.225.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase pemenuhan
ketersediaan barang milik
perangkat daerah
Pemenuhan kebutuhan
pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang urusan
Perangkat Daerah

100 %
12 bulan

154.943.000,00

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian

korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, danpe | n
nyeludupan

Penguatan
Landasan
Tata Kelola
Pemerintah
an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif

Perangkat Daerah

155.554.000,00

DINAS PARIWISATA

3.26.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

SIPD-RI : dicetak pada 2025-07-30 08:02:02

Halaman 7




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KR'—?IET REALISASI PI(R:,Z\?!EIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan Dinas 12 Unit 59.970.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Memperkua | Penguatan | Perangkat Daerah 61.605.000,00 | DINAS PARIWISATA
Operasional atau Lapangan Semua ASLI DAERAH treformasi | Landasan
yang Dipelihara dan Kecamatan, (PAD) politik, Tata Kelola
dibayarkan Pajak dan Semua Kel/Desa hukum dan | Pemerintah
Perizinannya birokrasi, an Berinteg
serta memp | ritas Dan
erkuat penc | Dinamistif
egahan dan | Pemantapa
pemberant | n Kemandir
asan ian
korupsi, Ekonomi K
narkoba, erakyakata
judi, dan pe | n
nyeludupan
3.26.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
0 00 79.982.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN - - Perangkat Daerah 81.904.000,00 | DINAS PARIWISATA
Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, (PAD)
Semua Kel/Desa
3.26.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 12 Unit 14.991.000,00 | Kab. Semarang, PENDAPATAN - - Perangkat Daerah 12.045.000,00 | DINAS PARIWISATA
Prasarana Pendukung Semua ASLI DAERAH
Gedung Kantor atau Kecamatan, (PAD)
Bangunan Lainnya yang Semua Kel/Desa
Dipelihara/Direhabilitasi
2. 3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN 8.376.675.000,00 - 16.756.756.000,00
DAYA TARIK DESTINASI
PARIWISATA
3.26.02.2.01 Pengelolaan Daya Tarik Persentase Daya Tarik - 33% 216.770.000,00 Membangu | Pemantapa | Destinasi Pariwisata | - 2.215.581.000,00 | DINAS PARIWISATA
Wisata Kabupaten/Kota Wisata yang dikembangkan n dari desa | n Kemandir
menjadi Destinasi Pariwisata dan dari ian
bawah Ekonomi K
untuk pertu | erakyakata
mbuhan n
ekonomi, p
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.02.2.01.0005 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota
Jumlah Lokasi Daya Tarik 2 Lokasi 0,00 | Kab. Semarang, | DANA ALOKASI | Membangu | Pemantapa | Destinasi Pariwisata 898.465.000,00 | DINAS PARIWISATA
Unggulan Kabupaten/Kota Semua UMUM (DAU) n dari desa | n Kemandir
Sesuai dengan Tahapan Kecamatan, dan dari ian
Pengembangan (Rintisan, Semua Kel/Desa bawah Ekonomi K
Berkembang, Pemantapan, untuk pertu | erakyakata
Revitalisasi) mbuhan n
ekonomi, p
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.

3.26.02.2.01.0006

Penetapan Daya Tarik Wisata

Unggulan Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KR'—(;ET REALISASI PET;!SQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Lokasi Daya Tarik 50 Lokasi 23.873.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Penguatan | Destinasi Pariwisata 89.490.000,00 | DINAS PARIWISATA
Wisata Unggulan Semua ASLI DAERAH n dari desa | Landasan
Kabupaten/Kota Kecamatan, (PAD) dan dari Tata Kelola
Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.02.2.01.0007 Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan hasil 40 Laporan 32.940.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN - - Destinasi Pariwisata 362.818.000,00 | DINAS PARIWISATA
pelaksanaan Monitoring dan Semua ASLI DAERAH
evaluasi Pengelolaan Daya Kecamatan, (PAD)
Tarik Wisata Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
3.26.02.2.01.0009 Perencanaan dan Perancangan Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 159.957.000,00 | Kab. Semarang, | DANA ALOKASI | Membangu | Penguatan | Destinasi Pariwisata 864.808.000,00 | DINAS PARIWISATA
Perancangan dan Semua UMUM (DAU) n dari desa | Landasan
Perencanaan Kecamatan, dan dari Tata Kelola
Pengembangan Daya Tarik Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
Wisata Unggulan untuk pertu | an Berinteg
Kabupaten/Kota mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.02.2.02 Pengelolaan Kawasan Persentase kawasan - 100 % 6.242.510.000,00 Membangu | Penguatan | Destinasi Pariwisata 5.653.420.000,00 | DINAS PARIWISATA
Strategis Pariwisata strategis pariwisata yang n dari desa | Landasan
Kabupaten/Kota dikelola dan dari Tata Kelola
bawah Pemerintah
untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.02.2.02.0004 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana dan 4 Unit 6.087.083.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Penguatan | Destinasi Pariwisata 5.035.953.000,00 | DINAS PARIWISATA
Prasarana yang Tersedia dan Semua ASLI DAERAH n dari desa | Landasan
Terpelihara dalam Kecamatan, (PAD) dan dari Tata Kelola
Pengelolaan Kawasan Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
Strategis Pariwisata untuk pertu | an Berinteg
Kabupaten/Kota mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KR'—(;ET REALISASI PET;!SQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3.26.02.2.02.0008 Peningkatan Kapasitas SDM Pengelola Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Orang Pengelola 3 Orang 155.427.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Penguatan | Destinasi Pariwisata 617.467.000,00 | DINAS PARIWISATA
Pariwisata Strategis Semua ASLI DAERAH n dari desa | Landasan
Kabupaten/Kota yang Kecamatan, (PAD) dan dari Tata Kelola
Dikembangkan Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.02.2.03 Pengelolaan Destinasi Persentase Destinasi - 100 % 1.917.395.000,00 Membangu | Penguatan | Destinasi Pariwisata 8.887.755.000,00 | DINAS PARIWISATA
Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata yang dikelola n dari desa | Landasan
dan dari Tata Kelola
bawah Pemerintah
untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.02.2.03.0004 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana dan 00 Unit 0,00 | Kab. Semarang, DANA ALOKASI | Membangu | Penguatan | Destinasi Pariwisata 8.762.030.000,00 | DINAS PARIWISATA
Prasarana Pengelolaan Semua UMUM (DAU) n daridesa | Landasan
Destinasi Pariwisata Kecamatan, dan dari Tata Kelola
Kabupaten/Kota yang Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
Tersedia dan Terpelihara untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.02.2.03.0006 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
0 200 1.865.402.000,00 | Kab. Semarang, | DANA ALOKASI | Membangu | Penguatan | Destinasi Pariwisata 59.960.000,00 | DINAS PARIWISATA
Semua UMUM (DAU) n dari desa | Landasan
Kecamatan, dan dari Tata Kelola
Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n

3.26.02.2.03.0008

Penyusunan Rencana Induk Pembangunan Kepariwisataan Daerah Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:EF%ET REALISASI PET;!EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen 0,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Pemantapa | Destinasi Pariwisata 46.040.000,00 | DINAS PARIWISATA
Induk Pembangunan Semua ASLI DAERAH n dari desa | n Kemandir
Kepariwisataan Daerah Kecamatan, (PAD) dan dari ian
Kab/Kota Semua Kel/Desa bawah Ekonomi K
untuk pertu | erakyakata
mbuhan n
ekonomi, p
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.02.2.03.0010 Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan Hasil 24 Laporan 51.993.000,00 | Kab. Semarang, PENDAPATAN - - Destinasi Pariwisata 19.725.000,00 | DINAS PARIWISATA
Monitoring dan Evaluasi Semua ASLI DAERAH
Pengelolaan Destinasi Kecamatan, (PAD)
Pariwisata Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
3. 3.26.03 PROGRAM PEMASARAN 1.386.231.000,00 839.952.000,00
PARIWISATA
3.26.03.2.01 Pemasaran Pariwisata Persentase DTW dan 15 % 1.386.231.000,00 Membangu | Penguatan | Masyarakat 839.952.000,00 | DINAS PARIWISATA
Dalam dan Luar Negeri Daya | Ekonomi Kreatif yang n dari desa | Landasan
Tarik, Destinasi dan Kawasan | dipromosikan dan dari Tata Kelola
Strategis Pariwisata bawah Pemerintah
Kabupaten/Kota untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.03.2.01.0003 Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar Negeri
Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 156.699.000,00 | Semua PENDAPATAN Membangu | Penguatan | Masyarakat 116.217.000,00 | DINAS PARIWISATA
Pelaksanaan Penyediaan Kota/Kab, ASLI DAERAH n dari desa | Landasan
Data dan Penyebaran Semua (PAD) dan dari Tata Kelola
Informasi Pariwisata Kecamatan, bawah Pemerintah
Kabupaten/Kota, Baik Dalam Semua Kel/Desa untuk pertu | an Berinteg
dan Luar Negeri mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n

3.26.03.2.01.0004

Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KR'—(?IET REALISASI PET;!EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Kerja 5 Dokumen 177.007.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Penguatan | Masyarakat 167.505.000,00 | DINAS PARIWISATA
Sama dan Kemitraan Semua ASLI DAERAH n daridesa | Landasan
Pariwisata Dalam dan Luar Kecamatan, (PAD) dan dari Tata Kelola
Negeri Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.03.2.01.0006 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Kegiatan Pemasaran 8 Kegiatan 946.790.000,00 | Kab. Semarang, | SISA LEBIH Membangu | Penguatan | Masyarakat 410.000.000,00 | DINAS PARIWISATA
Pariwisata Baik Dalam dan Semua PERHITUNGAN | ndaridesa | Landasan
Luar Negeri Kecamatan, ANGGARAN dan dari Tata Kelola
Semua Kel/Desa | TAHUN bawah Pemerintah
SEBELUMNYA, untuk pertu | an Berinteg
DANA ALOKASI | mbuhan ritas Dan
UMUM (DAU) ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.03.2.01.0007 Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri
Jumlah Dokumen Hasil 12 Promosi 105.735.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Penguatan | Masyarakat 146.230.000,00 | DINAS PARIWISATA
Penguatan Promosi Melalui Semua ASLI DAERAH n daridesa | Landasan
Media Cetak, Elektronik, dan Kecamatan, (PAD) dan dari Tata Kelola
Media Lainnya Baik Dalam Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
dan Luar Negeri untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
4. 3.26.05 PROGRAM 227.520.000,00 961.345.000,00
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF
3.26.05.2.01 Pelaksanaan Peningkatan Persentase SDM Pariwisata 10 % 162.976.000,00 Membangu | Penguatan | Pelaku Jasa/Usaha 786.145.000,00 | DINAS PARIWISATA
Kapasitas Sumber Daya dan Ekonomi Kreatif yang n daridesa | Landasan Pariwisata
Manusia Pariwisata dan berkembang dan dari Tata Kelola
Ekonomi Kreatif Tingkat bawah Pemerintah
Dasar untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KR':;IET REALISASI PET;!SQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3.26.05.2.01.0006 Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif
Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 12 Orang 104.999.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Penguatan | Pelaku Jasa/Usaha 438.108.000,00 | DINAS PARIWISATA
yang Mengikuti Fasilitasi Semua ASLI DAERAH n dari desa | Landasan Pariwisata
Pengembangan Kompetensi Kecamatan, (PAD) dan dari Tata Kelola
Sumber Daya Manusia Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
Ekonomi Kreatif untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.05.2.01.0009 Pemberdayaan dan Pembinaan Masyarakat untuk Pengembangan Pariwisata
Jumlah Masyarakat yang 135 Orang 0,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Pemantapa | Pelaku Jasa/Usaha 289.530.000,00 | DINAS PARIWISATA
memperoleh Pemberdayaan Semua ASLI DAERAH ndaridesa | n Kemandir | Pariwisata
dan Pembinaan Masyarakat Kecamatan, (PAD) dan dari ian
untuk pengembangan Semua Kel/Desa bawah Ekonomi K
Pariwisata untuk pertu | erakyakata
mbuhan n
ekonomi, p
emerataan
ekonomi
dan pembe
rantasan
kemiskinan.
3.26.05.2.01.0010 Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang Pariwisata
0 00 19.150.000,00 | Kab. Semarang, DANA ALOKASI | - - Pelaku Jasa/Usaha 24.200.000,00 | DINAS PARIWISATA
Semua UMUM (DAU) Pariwisata
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
3.26.05.2.01.0011 Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Jumlah Laporan Hasil 25 Laporan 38.827.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN - - Pelaku Jasa/Usaha 34.307.000,00 | DINAS PARIWISATA
Monitoring dan Evaluasi Semua ASLI DAERAH Pariwisata
Pengembangan Sumber Kecamatan, (PAD)
Daya Pariwisata dan Semua Kel/Desa
Ekonomi Kreatif
3.26.05.2.02 Pengembangan Kapasitas Persentase Industri Ekonomi | - 10 % 64.544.000,00 Membangu | Penguatan | Masyarakat 175.200.000,00 | DINAS PARIWISATA
Pelaku Ekonomi Kreatif Kreatif yang berkembang n dari desa | Landasan
dan dari Tata Kelola
bawah Pemerintah
untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n
3.26.05.2.02.0001 Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan Pendampingan Ekonomi Kreatif
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URUSAN / BIDANG

TARGET

PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / INDLL(IEAC;I—I(X?':RT?SLT;M ! PéngolgE CAPAIAN TAFS(';AI'E:"FAI?ENNJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5/ 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 40 Orang 64.544.000,00 | Kab. Semarang, | PENDAPATAN Membangu | Penguatan | Masyarakat 175.200.000,00 | DINAS PARIWISATA
Mengikuti Pelatihan, Semua ASLI DAERAH n dari desa | Landasan
Bimbingan Teknis, dan Kecamatan, (PAD) dan dari Tata Kelola
Pendampingan Ekonomi Semua Kel/Desa bawah Pemerintah
Kreatif untuk pertu | an Berinteg
mbuhan ritas Dan
ekonomi, p | Dinamis
emerataan | Pemantapa
ekonomi n Kemandir
dan pembe | ian
rantasan Ekonomi K
kemiskinan. | erakyakata
n

JUMLAH

16.410.081.860,00

24.555.086.000,00
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